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Forord

Asbest er i en lang arraekke benyttet som isolering, brandsikring og fiberforstaerkning i
en raekke forskellige produkter inden for bygge- og anlaegsbranchen. Selvom asbest har
veeret forbudt i mere end 20 ar og ikke benyttes leengere er der stadig en risiko for at
blive udsat for det farlige asbeststev i forbindelse med handtering eller nedrivning af
&ldre produkter og byggekomponenter.

Branchearbejdsmiljgradet for Bygge & Anlaeg har derfor udarbejdet denne vejledning,
der dels forteeller, hvor ashest kan forekomme i gldre bygninger og anleeg og dels hvor-
dan arbejdet med ashestholdige materialer bedst kan udfares og hvilke sikkerhedsfor-
anstaltninger der skal tages.

Vejledningen er rettet mod alle fagomrader inden for bygge- og anleegsbranchen og
gennemgar de generelle sikkerhedsforanstaltninger der skal traeffes i forbindelse med
reparation, vedligeholdelse og nedrivning af savel konstruktioner og installationer som
komponenter med produkter og materialer, hvori ashestholdige materialer indgar.

Vejledningen er i 2 dele. Denne del beskriver baggrund og regler og generelle sikker-
hedsforanstaltninger. | den ande del beskrives i en raekke eksempler, hvor og hvordan
ashest har veeret anvendt, og hvilke forholdsregler der skal traeffes i forbindelse med
konkrete arbejdsopgaver.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gennemsyn, og finder at indholdet i den er i
overensstemmelse med arbejdsmiljglovgivningen. Arbejdstilsynet har alene vurderet
vejledningen, som den foreligger, og har ikke taget stilling til, om den daekker samtlige
relevante emner inden for det pageeldende omrade.
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Indledning

Hvad er asbest?

Asbest er beneavnelsen for en gruppe mineraler, der findes i jorden bestemte steder i
verden. Der findes forskellige typer asbest, men de er alle sundhedsskadelige.
Asbestfibre er ultratynde. De kan ikke ses med det blotte gje. De tyndeste har et
tveersnit pa en milliontedel af en millimeter!

Fibrene er bgjelige, men samtidig meget steerke. Neermest ligesom klaverstrenge.
Asbestfibre er desuden hardfgre. De kan modsta varme, og de bliver heller ikke oplgst
af kemikalier. Asbestens meget robuste egenskaber ger, at den er god at isolere med.
Den kan tillige bruges til at forsteerke mange andre materialer.

Men ashestens bestandighed er samtidig medskyldig i, at den er sundhedsskadelig. Nar
der kommer fremmede stoffer ind i kroppen, s& praver organismen at udstade dem eller
at nedbryde dem. Men organismen kan praktisk talt ikke nedbryde asbest.

Sundhedsfaren

Det er selve asbestfibrene, der er sundhedsskadelige. De er sa sma, at de kan treenge helt
ned i lungernes mindste dele. Her kan de forarsage kreeft og stevlunger (ashestose).

Lungehindekrseft

Lungehindekraeft (mesotheliom) er en meget sjeelden sygdom, som kun kan opsta fra
udseettelse for ashest. Der forekommer ca. 100 nye tilfeelde om aret, og der er ikke
nogen helbredende behandling. Lungehindekraeft kraever ikke langvarig eller kraftig
udszettelse for asbest. Sygdommen udvikler sig normalt fra 25-30 ar.

Lungekreeft

Det kreever en langvarig og kraftig udseettelse, far sygdommen opstar. Sygdommen
udvikler sig farst 10-30 ar efter, at man har vaeret udsat for asbestfibre. Rygere er i
ekstra stor fare for at fa lungekraeft efter arbejde med asbest.

Andre kreeftformer
Asbest kan desuden medfgre andre kreeftsygdomme - for eksempel i mave- og tarm-
systemet og i struben.

Asbestose (0gsa kaldet asbestlunge) er en kronisk lidelse. Den indebeerer en gde-
leeggelse af lungerne (lungefibrose) og hjerteproblemer. Sygdommen kreever kraftig og
relativt langvarig udseettelse for asbest hjerte. Asbestose kan udvikle sig over en periode
pa 10 til 30 ar.
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Hvor findes asbest?

Asbestholdige byggematerialer er tidligere blevet brugt i stor udstraekning. Man kan
med en vis sikkerhed ga ud fra, at der i alle bygninger, som er opfert for slutningen af
1980'erne findes asbest et eller flere steder. Ved nedrivninger og ved de fleste repara-
tionsarbejder og ombygninger er der en risiko for at komme i kontakt med asbest.

Ashestholdige materialer har veeret forbudt siden midten af 1980erne. Siden er der i
mange tilfeelde lavet indkapsling eller forsegling af asbesten. Du kan derfor ogsa stade
pa asbest, hvor du ikke forventer det, fx under forsegling af loftplader eller pa rar hvor
asbestisoleringen "gemmer sig" under et yderligere lag mineraluldsisolering.

Det kan veere svaert at genkende nogle typer asbestholdigt materiale. Derfor er det vig-
tigt at kende til bygningens historie og fa det naermere undersggt, sperg eventuelt
bygherren. Sparg ogsa, om der er viden om at, asbesten er fjernet, indkapslet eller for-
seglet under tidligere renovering.
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De mest almindelige steder, hvor der findes ashest:

Produkt

Faggruppe

Isolerings-
arbejdere

VS

Elektrikere

Snedkere,
temrere og
gulvleeggere

Jord- og beton

Malere

Murere

Nedrivere

Gammel asbestcement

Jordledninger
Udluftning/ventilationsrar
I asbestcement o..
Kanaler til fjernvarme
Skifertage o.l.

Brandsikker kabel-
gennemfaring
Gennemfaringer i ashest-
cementplader

Loftplader

Asbestcementplader o.l.
til tage og facader
Loft- og veegbeklaedning
Aftreekskanaler
Blomsterkasser
Salbeenke

Asbestcement pa tage,
facader, vaegge og
lofter

Armeringer i tagpap

Affaldsskakter

Ventilations- og varme-
kanaler

Afrensning og hgjtryks-
rensning af ashest-
cementtage
Spartling pa ashestholdige
veegge og lofter

Salbeenke
Murafdaekning

Isoleringer

Rar og beholdere
Oppudsede ventiler/-
varmevekslere/-
rerbgjninger
Ragkanaler

Kedler

Ovne

Rar og beholdere
Oppudsede ventiler/-
varmevekslere/-
rerbgjninger
Ragkanaler

Kedler

Ovne

Fyr- og boilerrum

Pakninger

Bundne:

Rarpakninger

Hgjtrykspakninger

Pumper

Ventiler

Kemiske

procesanlaeg
Ubundne:
Kedler/varmtvands-
beholdere

Oliefyr

Daeksler

Veeskeudskillere
Eksplosionsklapper

Alle omrader der er neevnt i gvrigt i skemaet under andre faggrupper

Andre gamle produkter

Asbestpuder pa turbiner
0g motorer

Gasradiatorer (pakninger,
aftraeksrar, bagbekleed-
ning)

Brandkabler med orange
plastkappe

Isolering af elskabe
Asbestpap ved eldre el-
varmelegemer

Afstripning af ashest-
gulve (magnesit)
Spartelmasse
Vinylfliser

Spartelmasse
Asbestgulv

Kit
Fuge- og spartelmasse

Fliseklzeber
Asbestgulv (magnesit)
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Registrering af asbest og tvivl om asbest

Lovgivningen paleegger arbejdsgivere at registrere alle forekomster af gdelagt eller
beskadiget asbest indvendig i bygninger. Arbejdsgiveren, der omtales i reglerne, er den,
der ejer eller bruger en bygning til erhvervsmaessigt arbejde, herunder offentlig virk-
somhed. Men der er huller i registreringen. Blandt andet omfatter pligten til registre-
ring ikke ashestholdige materialer, der er anvendt udvendigt eller anvendt asbest, der
ikke er beskadiget, ligesom registreringen ikke er bindende for ikke-erhvervsmaessigt

byggeri.

Ved reparationer og ombygninger skal arbejdsgiveren (ejeren) have viden om forekomst
og omfang af mulige asbestholdige materialer og konstruktioner. | ikke-erhvervsmaes-
sigt byggeri skal byggearbejdsgiveren skaffe sig denne viden. En sadan oversigt over
hvor der kan forekomme asbest skal udleveres til de handvaerkere, der skal i gang med
et reparations- eller ombygningsarbejde.

Tvivistilfeelde: Ved materialer og konstruktioner fra perioden med ashestanvendelse til
omkring forbudenes indfarelse og hvor fx arbejdsgiveren ikke kan fa godtgjort, at der
ikke indgar asbest i materialer, komponenter, konstruktioner mv. - geelder asbestreglerne.
Ved den mindste mistanke om hvorvidt der kan veere ashest, skal asbestreglerne falges
indtil det kan dokumenteres, at materialerne ikke indeholder asbest.

Asbest staver
Al handtering af asbestholdigt materiale kan steve, og derved kan der komme farlige
fibre i luften.Ved nogle renoverings- og nedrivningsarbejder dannes der tilmed store
maengder asheststav.
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Graenseveerdi og malinger

Greenseveerdien for asbest er 0,1 f/ml (fibre pr. milliliter luft). Der kommer nemt mere
stov i luften end greensevaerdien.

Hvis | er i tvivl om, hvorvidt graenseveerdien er overholdt, skal der foretages asbest-
stevmalinger, fer arbejdet gar igang. Malinger er ungdvendige hvis man er sikker pa at
greenseveerdien overskrides, fx ved indendgrs nedrivningsarbejde.

Graenseveerdien overholdes normalt ved:

- Kortvarige vedligeholdelsesopgaver, hvor der kun arbejdes med asbestcement, fx
udspartling eller forsegling af sma omrader med sma huller fra opslag eller udsmyk-
ning

- Arbejde med fjernelse af ubeskadiget asbestcement, uden at materialet gdeleegges
under nedtagningen, fx nedtagning af hele asbestcementbglgetagplader eller plane
facadeplader af ashestcement og udskiftning af asbestholdige vandrer i jord

- Arbejde med indkapsling af asbestholdigt materiale, som er i god stand, fx inddaek-
ning af asbestholdige tagplader ved stgvsvage arbejdsmetoder

- Arbejde med indsamling af luftmalinger samt indsamling af praver for at fastsla, om
et materiale indeholder asbest.

Prgveudtagningen skal foretages af personale med de ngdvendige kvalifikationer. Den
efterfglgende analyse af proverne skal foretages af et akkrediteret laboratorium.
Analyser kan foretages relativt billigt.

Analyserne skal foreleegges for de ansatte.

De folk, som direkte arbejder med det asbestholdige materiale, er selvfalgelig mest ud-
satte. Men andre pa byggepladsen kan komme til at indande stavet, hvis ikke arbejdet
er koordineret og beskrevet eller sikkerhedsforanstaltningerne er utilstraekkelige.
Generelle sikkerhedsforanstaltninger er beskrevet i det falgende.

Indledning 11
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Vigtige arstal for forbud mod asbestprodukter:

Ar Forbud omfatter

1972 Isoleringsarbejde — termisk-, stgj- og fugtisolering ved palaegning,
opstrygning eller
pasprejtning
Ashestisolering (f.eks. asbestsnor) til isolering af installationsanlaeg

1980 Totalforbud for alle produkter bortset fra visse asbestcementprodukter:
- Ashestcement til indvendig brug i bekleedning af lofter og veegge
- Stgbte (magnesit)gulve
- Spartelmasse
- Kit og fugemasse
- Flisekleeber
- Installationskomponenter og -produkter med asbestisolering
- Ashestisolering (fx asbestsnor) til isolering af installationsanlaeg

1985

- Ashestcement-produkter til udvendig brug

- Trykrgr
- Skillerumselementer
- Blomsterkasser

1986 Ventilationsrar

1987 Tag/facadebeklaedning

1988 B5 og B9 balgeplader samt handgods til tagdeekning

12 Indledning
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Regler

Generelle sikkerhedsforanstaltninger

Ved alle former for arbejde med asbest er der nogle sikkerhedsforanstaltninger, som
skal overholdes. Det geelder, hvad enten arbejdet foregar indvendigt eller udvendigt, og
ligegyldigt om der er tale om nedrivning eller om reparation og vedligeholdelse.

Pligter og ansvar

Bygherren
Nar mere end én arbejdsgiver pa samme tidspunkt beskeeftiger flere end 10 personer
pa arbejdspladsen, har bygherren ansvar og pligt til at sgrge for:

- Afgreense sikkerhedsforanstaltninger i feellesomrader - fx gennem aftaler med de
enkelte entreprengrer om, hvilken entreprengr der etablerer, vedligeholder og fjerner
sikkerhedsforanstaltningerne i feellesomraderne.

- Koordinere sikkerhedsforanstaltninger i feellesomrader mellem de forskellige entre-
prengrer

- Udarbejde og vedligeholde Plan for Sikkerhed og Sundhed

- Anmelde byggepladsen eller starre anlaegsarbejder til Arbejdstilsynet, hvis der samlet
er over 500 manddage.

Ved beregningen af antal arbejdsgivere, der er beskaftiget pa arbejdspladsen medregnes
alle virksomheder der regelmaessigt udfarer arbejde pa arbejdspladsen.

P& bygge og anlaegspladser - uanset stgrrelse - har Bygherren desuden en pligt til at
medvirke til at der kan arbejdes forsvarligt.

Bygherrens Plan for Sikkerhed og Sundhed (PSS) skal indeholde alle ngdvendige angi-
velser for de enkelte arbejdsgivere.

Ved arbejde hvor der er risiko for asbest, skal bygherren:

- | udbudsmaterialet beskrive hvor der forefindes asbest. | udbuddet ma der ikke for
udszettes arbejdsmetoder mv., der ikke overholder arbejdsmiljglovgivningen, herunder
asbestreglerne.

- Sikre, at arbejde med asbestholdige materialer udfgres adskilt fra gvrigt renove-
ringsarbejde

- | plan for sikkerhed og sundhed beskrive, hvor der evt. findes ashest, hvordan dette
omrade afgraenses og afmeerkes samt hvilke foranstaltninger, der skal traeffes.

Det anbefales, at der ved renoveringsopgaver pa byggeri fra far 1975 altid laves en
forundersggelse om og i hvilket omfang der findes asbest indvendigt i bygningen.

Regler: Generelle sikkerhedsforanstaltninger 13
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Projekterende
Den projekterende skal i projektmaterialet sikre, at
- Arbejdsmiljgloven kan overholdes i forbindelse med arbejdets udfarelse og den
efterfglgende vedligeholdelse..
- Der er den forngdne plads og mulighed for at anvende egnede tekniske hjeelpemidler
- Seerlige risici i forbindelse med arbejdet er beskrevet

For ashestarbejde betyder det, at den projekterende skal:

- radgive bygherren, om, hvilke forundersggelser der skal foretages for en nedriv-
nings- eller renoveringsopgave, fx at afdeekke omfang og type.

- sgrge for at der i projektmaterialet tages hgjde for, at asbestreglerne kan overholdes
i forbindelse med projektets gennemfarelse.

Entreprengren
Med udgangspunkt i projektmaterialet og egne erfaringer skal arbejdet planleegges og
tilretteleegges sikkerheds- og sundhedsmaessigt forsvarligt.

Det betyder bl.a. at arbejdsgiveren har pligt til at serge for:

- at der anvendes egnede tekniske hjeelpemidler, hvor det er muligt og hensigtsmaessigt,
- at der er brugsanvisninger for tekniske hjeelpemidler og stoffer og materialer,

- at de ansatte instrueres i, hvordan arbejdet kan udfares sikkert,

- at der er udarbejdet en skriftlig arbejdspladsvurdering (APV) for arbejdet,

For ashestarbejde betyder det:

- at arbejdsgiveren inden et nedrivnings- eller vedligeholdelsesarbejde pabegyndes
skal indhente de ngdvendige oplysninger evt. ved kontakt til ejerne for at fastsla, om
der i pageeldende materialer eller bygninger findes asbest. Hvis der er den mindste
mistanke om asbestforekomst i et materiale eller i en bygning, skal arbejdet tilrette-
lzegges og udfares efter asbestreglerne.

- at der ved indvendigt nedrivningsarbejde og andet meget stavende arbejde skal
laves en skriftlig plan for arbejdet

Seerlig APV
Den almindelige arbejdspladsvurdering (APV) skal udbygges med en sarlig APV, der
skal beskrive de foranstaltninger, der skal foretages for at overholde ashestreglerne.

For hvert arbejdsomrade, hvor der er risiko for at blive udsat for stev fra asbest eller
ashestholdigt materiale, skal der tages stilling til, hvordan og i hvilket omfang de
ansatte kan blive udsat for stavet.

14 Regler: Generelle sikkerhedsforanstaltninger
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Den szerlige APV er grundlaget for, hvordan arbejdet kan udfares sikkerheds- og sund-
hedsmaessigt forsvarligt.

Ved nedrivningsarbejde, kan resultatet af den serlige vurdering fremga ved, at der hen-
vises til den udarbejdede arbejdsplan. Det er saledes ikke et krav, at de samme oplys-
ninger gengives bade i arbejdsplanen og i den seerlige APV.

Hvis der arbejdes med identiske arbejdsprocesser, behgver man kun lave én udvidet APV,
selv om der fx arbejdes i fem forskellige lokaler.

Vurderingen skal revideres, nar der opstar tvivl om, hvorvidt den er korrekt, og nar der
sker eendringer af arbejdsforholdene.

Krav til virksomheder der udfarer ashestarbejde
En virksomhed, der skal udfare nedrivning eller fjernelse af asbest, skal over for Arbejds-
tilsynet kunne godtgare, at virksomheden er kvalificeret til at patage sig arbejdet.

Dette kan gares ved at dokumentere:

- enten at de ansatte har gennemgaet ashestuddannelse (ved indvendigt nedrivnings-
arbejde),

- eller ved at virksomheden kan dokumentere at der er gennemfart et seerligt
oplaerings- og instruktionsforlgh (ved udvendigt arbejde). Arbejdsplanen for nedriv-
ning kan udgeare en del af en sadan dokumentation.

Redeggarelsen skal endvidere indeholde oplysning om:
- hvem der har gennemgaet opleerings- og instruktionsforlgbet,
- hvornar det har fundet sted,

- hvem der har instrueret.

Det anbefales ved starre arbejder, at den, der instruerer, har gennemgaet den lovplig-
tige uddannelse.

Unge under 18 ar ma ikke arbejde med ashestholdige materialer.

Regler: Generelle sikkerhedsforanstaltninger 15
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Undersggelse

Ansatte skal have tilbud om helbredsundersggelse, inden de begynder at arbejde med
asbest. Det er frivilligt, om de vil gennemga undersggelsen. Derudover skal ansatte
have tilbudt en helbredsundersggelse mindst hvert tredje ar, sa laenge de er udsat for
asbest. Arbejdsgiveren betaler for undersggelserne, og de foregar normalt i arbejdstiden.
Laegen sender efter undersggelsen en erklzring til Arbejdstilsynet og en orientering til
den ansatte. De leegelige oplysninger er ikke tilgeengelige for arbejdsgiveren.

Protokol

Arbejdsgiveren skal registrere de ansatte i en protokol. Heri skal der sta, hvordan de
hver isaer har arbejdet med ashest - og hvor laenge. Og hvis det er kendt, ogsa hvilken
type asbest der er arbejdet med.

Protokollen skal ikke indeholde lzegelige oplysninger.

Hvis virksomhedens egen skriftlige plan angiver hvilke ansatte, der er pa den pagel-
dende asbestopgave, kan plan(erne) bevares som register over ansatte. Den ansatte har
ret til at lsese sin egen protokol. Arbejdstilsynet og leeger har ret til at se protokollen.
Protokollen skal opbevares i mindst 40 ar efter arbejdets afslutning. Ved opher i firmaet
skal den ansatte have udleveret en kopi af sin protokol. Hvis firmaet lukker, kan proto-
kollen overdrages til Arbejdstilsynet.

16 Regler: Generelle sikkerhedsforanstaltninger
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Afgraensning, afspeaerring og afskaermning af arbejds-

omrade

P& arbejdsstedet ma der ikke opholde sig andre personer end de, der udfarer arbejdet.
Bortset fra vedligeholdelse i mindre omfang skal der ved indvendigt arbejde opsaettes
advarselsskilt: "PAS PA ASBESTARBEJDE. Ingen adgang for uvedkommende."

Hvis der er risiko for starre maengder stav, skal arbejdsomradet afskeermes stovteet.
Dette geelder altid ved indvendig nedrivning. Ved udvendig nedrivning skal arbejdsom-
radet ligeledes afskeermes stgvteet ,nar en vesentlig del af materialerne er knust.
Afdaekningen kan for eksempel ske med telt eller lignende. Afskeermningen etableres
med udsugning med undertryk som hindrer, at stevet spredes. Adgang til det afskeer-
mede sted ma kun ske gennem luftsluse. Udblaesningsluften skal filtreres.

Veerktgjer og arbejdsmetoder

Nedbrydning skal ske forsigtigt, s de asbestholdige materialer gdeleegges mindst
muligt. Brug altid den metode, der giver mindst stav. Afsug stevet hvor det dannes.
Brug langsomtgdende mekanisk veerktgj, fx elklippe-veerktgj. Hvis veerktgjet giver
anledning til stevudvikling skal der veere pamonteret effektiv afsugning eller stgvet
skal pa anden made fiernes effektivt.

Taj

Ved risiko for udseettelse for asheststov i ikke uveesentligt omfang (nedrivning og
indendgars reparations- og vedligeholdelsesarbejde eller lignende) skal der bruges
seerligt stgvafvisende arbejdstgj (for eksempel arbejdsdragt) og hovedbekleedning
(heette).

Dragten skal veere teetsluttende ved ankler, hals og handled. Bemaerk: Engangsdragter
skal bortskaffes sammen med det gvrige asbestaffald. Seerligt arbejdstej skal opbeva-
res adskilt fra andet tgj.

Regler: Generelle sikkerhedsforanstaltninger 17
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Andedraetsvaern

Andedraetsveern skal altid udleveres. Det skal anvendes ved alt stavende arbejde. Der
skal mindst bruges P2 filtermaske. Ved arbejde i mere end 3 timer med andedraetsvaern
skal der anvendes luftforsynet andedraetsveern eller turbomaske.

Arbejde med luftforsynet andedreetsveern/turbomaske ma for den enkelte ikke overstige
6 timer pr. dag.

Ved nedrivningsarbejde ma arbejde med luftforsynet andedreaetsvaern/turbomaske for
den enkelte ansatte ikke overstige 4 timer pr. dag.

Der skal holdes passende hvilepause senest efter 2 timers uafbrudt arbejde.

Personer med fuldskaeg skal altid anvende luftforsynet andedraetsveern. Skaegget hindrer
nemlig filtermaskerne i at slutte tilstraekkelig teet.

Velferdsforanstaltninger

Der skal veere adgang til lokaler, hvor det er muligt at have arbejdstgj og dagligtej hver
for sig.

Der skal veere handvask med varmt og kold vand samt bruserum. Der skal veere et
seerskilt spiserum.

Ved indvendig nedrivning skal baderum ligge mellem det "snavsede" og det "rene"
omklaedningsrum.

- Torurevied omlelsed -
nngsrum wed
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Procedurer ved arbejdsopgaver

Reglerne skelner mellem indendgrs og udvendigt asbestarbejde, og mellem nedtagning,
nedrivning og vedligeholdelse/reparation.

Nedtagning af asbest

Ved nedtagning forstas fiernelse af hele, revnede eller knaekkede asbestholdige
cementtagplader, skifer og lignende.

Ved udendgrs nedtagning af asbestholdigt materiale (asbestcement og skifer) skal
arbejdsgiveren planleegge hvordan arbejdet skal udfares, sa personer pa pladsen og i omgi-
velserne ikke udseettes ungdigt for asbestholdigt stev.

Nedrivning af asbest

Ved nedrivning forstas fuldsteendig fjernelse af asbestholdige materialer inden for
et afgreenset omrade.

Indendars

Inden nedrivning af asbestholdigt materiale pabegyndes skal falgende ngje felges:
- Arbejdsgiveren skal udarbejde en arbejdsplan for, hvordan arbejdet skal udfares
- Arbejdstilsynet skal forud have en meddelelse om arbejdet.

Den skal indeholde falgende punkter:

1. Virksomhedens navn, adresse og telefonnummer.

Arbejdsstedets adresse.

Arbejdsstedets forventede begyndelsestidspunkt og slutningstidspunkt.

Beskrivelse af arbejdets omfang, arbejdsmetoder.

Anvendte arbejdsmetoder.

Antal personer beskaeftiget med arbejdet, herunder oplysning om uddannelse i

nedrivning af ashestholdigt materiale.

7. Kortfattet beskrivelse af sikkerhedsforanstaltninger, herunder bl.a. personlige
veernemidler.

8. Beskrivelse af renggringsarbejdet, herunder hvem der udfgrer dette.

9. Angivelse af asbesttype (hvis kendt).

10. Dato og underskrift for henholdsvis virksomheden og sikkerhedsorganisationen.

ok whN

Udendgrs

Ved udendgrs nedrivning skal arbejdsgiveren udarbejde en tilsvarende arbejdsplan, og
arbejdet skal meddeles til Arbejdstilsynet, nar en vesentlig del af materialerne er
knust.

Starre maengder af knuste asbestholdige tag- og facadematerialer ses seerligt i forbin-
delse med oprydning efter brande og omfattende stormskader. Arbejde med nedtag-
ning af starre maengder af asbestskiferplader skal ogsa anmeldes til Arbejdstilsynet.
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Reparation og vedligeholdelse af bygningsdele og
konstruktioner, der indeholder asbestholdige materialer

Ved reparation forstas indkapsling og forsegling af hele flader af fx asbestholdige
lofts- og vaegbekleedninger eller fx dele af rgrsystemer.

Ved vedligeholdelse forstas udspartling eller forsegling af sma omrader med sma huller,
fx fra opslag, udsmykning , armaturer og gennemboringer, samt forsegling af enkelte
intakte, uperforerede asbestholdige plader.

Indendars

Inden arbejdet begynder, skal arbejdsgiveren udarbejde en arbejdsplan med falgende
indhold:

- Arbejdsstedets adresse

- Forventet start- og sluttidspunkt

- Beskrivelse af arbejdets omfang

- Anvendte arbejdsmetoder

- Beskrivelse af sikkerhedsforanstaltninger, herunder personlige vaernemidler

- Beskrivelse af renggringsarbejde, og hvem der udfarer det

- Underskrift af virksomheden og dennes sikkerhedsorganisation (herunder sikkerheds-

repraesentant)

Udendars

Ved reparationer og vedligeholdelse af asbestholdige materialer skal det veere planlagt
hvordan arbejdet kan udfares sa personer pa pladsen og i omgivelserne ikke udsaettes
for ashestholdigt stav.

Der er ikke krav om at anmelde arbejde med asbest til Arbejdstilsynet, hvis arbejdet kun
medfgrer risiko for kortvarige og lave udseettelser for asbest, og hvis udseettelsen er
ringe.

Et sadant arbejde er fx:

- Kortvarige vedligeholdelsesopgaver, hvor der kun arbejdes med asbestcement, fx
udspartling eller forsegling af sma omrader med sma huller fra opslag eller udsmyk-
ning

- Arbejde med fjernelse af ubeskadiget ashestcement, uden at materialet gdelsegges
under nedtagningen, fx nedtagning af hele Ashestcementbglgetagplader eller plane
facadeplader af ashestcement og udskiftning af asbestholdige vandrer i jord

- Arbejde med indkapsling af asbestholdigt materiale, som er i god stand, fx ind-
deekning af asbestholdige tagplader ved stgvsvage metoder -

- Arbejde med indsamling af luftmalinger samt indsamling af prever for at fastsla, om
et materiale indeholder asbest.
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Renggring og affald

Rengaring

Rengering i forbindelse med reparations-og vedligeholdelsesarbejder er vigtig for at
undga spredning af ashestholdigt materiale. Arbejdsomradet rengares ved stgvsugning
eller vadrengaring.

En stevsuger med almindelig pose eller filter er ikke nok. Den skal veere forsynet med
specielt filter, som fx HEPA eller Absolutfilter.. Brugte filtre bortskaffes som stevende
ashestaffald.

Affald

| forbindelse med savel nedrivning som reparation og vedligeholdelse af asbestholdige
materialer, skal de involverede veere opmaerksomme pa, at affaldet skal bortskaffes
fuldt forsvarligt. Arbejder man med asbestholdige materialer, der er steerkt stavende,
eller har man noget asbestholdigt affald, der kan steve, anmelder virksomheden det til
kommunen, som anviser affaldsmodtagelse. Bortskaffelsesmetoden skal fremga af
anmeldelsen til Arbejdstilsynet eller af planen, der skal udarbejdes af arbejdsgiveren.

Reglerne deler affaldet op i 3 forskellige grupper:

1. Asbeststgv samt steerkt stgvende asbestholdigt affald
Filtre og lignende skal i befugtet tilstand opbevares og bortskaffes i kraftige plast-
poser, der lukkes luftteet med gul tape maerket "ASBEST". Indtil bortskaffelsen
skal ashestaffaldet opbevares i en aflaselig container eller lignende. Containeren
skal tydeligt maerkes "ASBESTAFFALD".
Bortskaffelse skal ske efter anvisning fra den stedlige kommune.

2. Asbestholdigt affald der kan stave
For eksempel blade loft- og veegplader og knuste asbestcement- eller skiferplader.
Sadant affald skal under opbevaring og transport vaere befugtet og overdaekket,
sa det afgiver mindst muligt stev.
Bortskaffelse skal ske efter anvisning fra den stedlige kommune

3. lkke-stgvende asbestholdigt affald
Ikke stavende ashestholdigt affald, hvor asbesten er fast bundet, f.eks. hele, rev-
nede eller gdelagte ashestcement- og skifertagplader, samt plane plader af ashest-
cement.
Bortskaffelse skal ske efter anvisning fra den stedlige kommune
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Uddannelse

Personer der skal beskaftiges med indvendig asbestnedrivning skal pa forhand have
gennemgaet en sarlig uddannelse, godkendt af Arbejdstilsynet. Undervisningen fore-
gar pa AMU-centrene rundt om i landet.

Uddannelsen bestar af halvt praktik, halvt teori. Indhold gennemgar i hovedtraek:

- Materialekendskab, love og bekendtgarelser

- Sundhedsrisiko, personlig hygiejne og veernemidler

- Arbejdspladsens forberedelse og indretning, valg af arbejdsmetoder og planlaegning
af arbejdets udferelse, ventilation, punktudsugning, maling og kontrol

- Opbygning og afvikling af asbestarbejdspladser

- Arbejdsteknik ved fjernelse af ashestholdige materialer samt fjernelse af affald og
rengering efter arbejdet

Uddannelsen kan yderligere tilpasses brancher og virksomheder, efter aftale med ud-
byderen.

Bevis udstedes til de deltagere, der har gennemfart uddannelsen pa en tilfredsstillende
made.

Opleerings- og instruktionsforlgb
Den almindelige instruktion er tilstreekkelig ved det udenders ikke stavende arbejde,
som fx nedtagning af hele tagplader.

Der stilles ogsa krav om opleering og instruktion af personer beskeeftiget enten med
udendars arbejde eller med andet arbejde, der ikke er indvendig nedrivning af asbest-
holdige materialer, hvis de pageeldende bliver eller kan blive udsat for asheststev. De
skal gennemga et oplarings- og instruktionsforleb om forebyggelse og sikkerhed
(medmindre de har gennemgaet den serlige uddannelse, godkendt af Arbejdstilsynet).

Et sddant arbejde er fx:

- Arbejde med indkapsling og indpakning af ashestholdigt materiale, som ikke er i god
stand

- Arbejde med demontering af vandrgr af ashestcement i jord, hvor en veesentlig del
af materialet er knust

- Nedtagning af plane cementtagplader (skiferplader), der indeholder asbest

- Oprydning efter brand eller omfattende stormskader, hvor der er starre maengder af
knust asbestholdigt materiale

- Hovedrengering i forbindelse med nedrivningsarbejde

- Udvendig nedrivning af bygning under inddaekning/totalinddaekning.

BAR B&A anbefaler, at ansatte og selvsteendige ved disse typer arbejde gennemgar 1-
dags kursus, der udbydes pa en reekke AMU-centre.
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Et opleerings- og instruktionsforlgb skal indeholde oplysninger om:

1

Asbests egenskaber og virkninger for sundheden, herunder at rygning forsteerker
sundhedsfaren fra asbest

2. Materialer, der kan formodes at indeholde asbest

3. Aktiviteter, der kan medfare udseettelse for ashest, og betydningen af forebyg-

gende foranstaltninger for at formindske udszettelsen

4. Sikre arbejdsmetoder og personlige vaernemidler

o

© © N o

Formalet med og det rette valg af andedraetsvaern samt hermed forbundne
begraensninger og rigtig anvendelse

Ngdforanstaltninger
Renggringsprocedurer
Bortskaffelse af affald
Helbredskontrol.
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Yderligere oplysninger

Hvis du vil kende de eksakte regler og andet relevant materiale, sa kan du laeese mere
falgende steder:

- Arbejdstilsynets bekendtggerelse nr. 746 af 28. aug. 1992: "Brug af personlige veerne-
midler".

- Arbejdstilsynets bekendtgarelse om ashest nr. 1502 af 21. december 2004
- At-vejledning D.2.15 om nedrivning, februar 2005

- At-vejledning D.5.4 om andedraetsveern, januar 2008

Bekendtgerelser og At-vejledninger kan rekvireres pa Arbejdstilsynets web-side: www.at.dk

- "Den grgnne Asbestvejledning"”, udgivet af Dansk Asbestforening 2005. Kan rekvireres
hos Dansk Ashestforening eller downloades fra foreningens hjemmeside: www.asbest.dk
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Vil du vide mere?

P& www.bar-ba.dk kan du lzese og printe vore branchevejledninger og andet materialeiom arbejdsmiljg.

Fa de seneste nyheder — veelg punktet Nyhedsbrev og tilmeld dig.

Branchevejledninger:

132014 Arbejde i eksisterende krybekaldre

132016 Byggepladsens plan for sikkerhed og sundhed
132080 Byggeriets sikkerhedsmalinger

132022 Gode tekniske hjeelpemidler

132012 Handbog for sikkerhedsgruppen Bygge & Anleaeg
132036 Indretning af skurvogne og lignende

132093 Nar du stgder pa ashest - Regler og baggrund!
132094 Nér du stgder pa asbest - Sadan ggr du!
191513 Isolering med mineraluld

132061 Publikationer - oversigt

132063 Sig fra! Sig stop!
132044 Stev pa byggepladsen

132048 Vi har ingen problemer med sikkerhed. Gode rad om sikkerhed

Faktablade:

P& BARs hjemmeside www.bat-ba.dk kan du hente faktablade for 16 forskellige faggrupper, som*

ogsa beskriver problemstillinger med asbest.

Kursusmaterialer:

132053 Kursusmappe for “Implementering af arbéjdsmiljﬂ i bygge- og anlaegsvirksomheder”

132055 Plancher for “Implementering af arbejdsmilje i bygge- og anlaegsvirksomheder”

Andre materialer fra BAR:
www.hygergo.dk
www.forebyg.nu
www.styrpaastofferne.dk

Vejledningerne kan ogsa féas hos

i Arbejdsmiljgbutikken :
= Videncenter for arbejdsmiljg-
Lersg Parkallé 105, 2100 Kgbenhavn @
- TIf.: 3916 5230, fax: 3916 5201
- E-post: ekspedition@vfa.dk
Internet: www.arbejdsmiljobutikken.dk
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